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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome                 MOLTENI FRANCESCA 

Indirizzo                 MACELLO (TO) VIA REGIONE BAULERI N° 2  

Telefono                 Cellulare  339/1061069   

e.mail                 francescamolteni@tiscali.it 

P.IVA                 09240980012 

Iscrizione Ordine degli Psicologi del  
Piemonte 

                31 Gennaio 2005 

Numero iscrizione Ordine degli 
Psicologi del Piemonte 

                N° 4196 

  Iscrizione Ordine degli    
Psicoterapeuti del Piemonte 

                30 Settembre 2015 

Nazionalità               Italiana 

Data di nascita                 30/08/1969 

 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Dal 01/01/2015 in corso                            Consulente Psicologa-Psicoterapeuta  “Centro Socio-riabilitativo 
3D” per pazienti  alcolisti e Giocatori D’Azzardo. 

ASL Città di Torino – Dipartimento per le Dipendenze Patologiche 

   

Nome e indirizzo del datore             
di lavoro 

  Associazione Aliseo- Ass. contro l'alcolismo- ONLUS-  

  Torino C.so Trapani 95/A 

    

Tipo di azienda       Privato Sociale 

      

Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta 
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Principali mansioni   Accoglienza del paziente all'interno del centro socio-riabilitativo                           

 Osservazione del paziente nella dimensione della sobrietà 

 Osservazione del paziente nel gruppo dei pari 
 Colloqui psicologici e educativi 
 Coordinamento laboratori socio-terapeutici 

 Gestione gruppi tematici /Prevenzione della Ricaduta (Teoria CBT) 

Verifiche e confronto con Servizi di riferimento (Alcologia, Ser.D, 
GAP) 

           

 

Dal 30/12/2015 in corso   Consulente Psicologa-Psicoterapeuta “ Progetto Con Te”  
 ASL TO 3-Collegno-Dipartimento per le Dipendenze Patologiche 

 
 

                                                                

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro     

 Associazione Aliseo- Ass. contro l'alcolismo- ONLUS 

Torino C.so Trapani 95/A 

     

Tipo di azienda   Privato Sociale 

 

Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta 

 

              Principali mansioni          Colloquio conoscitivo del paziente 

Accompagnamenti sanitari, giuridici, sociali e risocializzanti. 
Osservazione della situazione abitativa, cura della casa e cura 
personale dell’utente. 
Organizzazione di eventi risocializzanti (musei, gite, attività 
sportive..) 

Il paziente alcolista/giocatore d’azzardo viene osservato nella 
dimensione della sobrietà  e accompagnato verso una maggiore 
autonomia sul proprio territorio di residenza. L’osservazione psico-
educativa del paziente nella sfera della sua quotidianità, permette 
di verificare le capacità residue dell’utente, individuando gli 
interventi più adatti per l’inserimento dello stesso negli spazi 
lavorativi, sociali e ludici concordati con i Servizi di riferimento 
(Alcologia e GAP) 

 

Dal 07/01/2016 in corso          Progetto di Prevenzione Guida Sicura e Alcol “Oltre le marce 
Cambia lo Stile” rivolto alle scuole guida della città di Torino e del 
Pinerolese 

 
Nome e indirizzo del datore 
di lavoro     

 Associazione Aliseo- Ass. contro l'alcolismo- ONLUS 

Torino C.so Trapani 95/A 

Tipo di azienda   Privato Sociale 

 

Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta 

                       
 

               Principali mansioni          Lezioni  in aula, presso le scuole guida aderenti al progetto, di 
informazione e formazione agli allievi neopatentati volti a 
sensibilizzare i rischi e le conseguenze durante la guida sotto 
effetto di sostanze psicoattive (alcol e sostanze stupefacenti). 
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 Dal 02/04/2007  

 al 01/01/2015 

  Comunità Terapeutica Residenziale per Alcolisti  – Roletto (To) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

    Associazione Aliseo – ass. contro l’alcolismo- ONLUS – sede 
C.so Trapani 95/A 

• Tipo di azienda    Privato Sociale 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accoglienza del soggetto all’interno della struttura residenziale 

Osservazione della persona nel contesto comunitario 

Colloqui psico-educativi: raccolta anamnestica, stile di vita, cura del 
sé, area emotivo –affettiva, sessuale, relazionale, sociale e 
lavorativa; area sanitaria (stato fisico), osservazione di eventuali 
psicopatologie, funzionamento cognitivo (attenzione, 
concentrazione memoria, capacità organizzative e progettuali, 
capacità teorico – pratiche),colloqui individuali  e protocollo 
Prevenzione alla Ricaduta (rif. CBT). Colloqui motivazionali. 

Conduzione gruppi sulla quotidianità e introspettivi. 

Progettazione di percorsi riabilitativi individuali: individuare obiettivi 
(breve, medio, lungo termine), individuare risorse in corso (rete 
famigliare, sociale e lavorativa) 

Verificare durante la fase di reinserimento sociale le criticità e /o le 
risorse del soggetto 

Collaborazione e verifiche con le principali Istituzioni (Ser.D, 
Alcologia, Dipartimenti di Salute Mentale, Neuropsichiatria Infantile, 
Servizi Sociali, UEPE, Ospedali, Comuni, Centro per l’impiego, 
Forze dell’Ordine, Prefettura, Tribunali, Forze Armate, Ospedali 
Militari) 

Partecipazione alle riunioni d’equipe 

Responsabilità 

Verbalizzazione delle dinamiche dei gruppi quotidiani e introspettivi 

Redigere lettere ingresso/dimissioni utenti 

Redigere relazioni sul percorso terapeutico riabilitativo 

Responsabile contabilità ordinaria della struttura 

Responsabile rifornimento farmaci 

Supervisore laboratorio arte-terapia 

 
 
 
  

 

Dal 01/03 2006 al 
30/03/2007  

 Cooperativa Sociale “Mafalda” 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Cooperativa Sociale “Mafalda”  Sede legale e amministrativa 
Collegno (To) p.zza Nilde Iotti n° 6 

• Tipo di azienda  Cooperativa Sociale – Assistenza verso i minori disabili negli Istituti 
Scolastici  

• Tipo di impiego  Operatore socio – assistenziale –IV livello 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accoglienza all’interno dell’Istituto Medio Inferiore del minore 
disabile  

Inserimento del minore all’interno del gruppo classe 

Osservazioni delle principali dinamiche instaurate tra il minore e il 
gruppo classe (compagni e docenti) 

Osservazione delle capacità cognitive del minore 

Interazione tra il minore e l’operatore socio – assistenziale 

Individuare le risorse esistenti all’interno dell’Istituto (docenti di 
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riferimento, spazi fisici deputati per attività motoria e ricreativa, 
materiale didattico in dotazione) 

Progettazione di un percorso riabilitativo in collaborazione con i 
principali servizi di riferimento: Neuropsichiatria Infantile, Servizi 
Sociali, Istituto Scolastico. 

Verifica settimanale/quindicinnale con il servizio di Neuropsichiatria 
Infantile in merito allo stato psicofisico del minore 

Partecipazione ai consigli di classe 

Colloqui settimanali con la famiglia del minore 

 

Responsabilità 

Tutelare l’incolumità fisica e psichica del minore 

Redigere quotidianamente un verbale sulle attività didattiche e 
ludiche proposte al minore 

Redigere P.E.I in collaborazione con l’insegnante di riferimento. 

 
 
  

Dal  31/02/2005 in corso  Studio di Psicologia 

 Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Molteni Francesca 

Macello (To), Via Regione Bauleri 2 

• Tipo di azienda  Privato 

• Tipo di impiego  Psicologa- Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloquio psicologico di supporto 

Percorsi individuali di psicoterapia 

Dal 01/02/2005 in corso  Associazione “La Manina” Associazione Onlus Supporto alla 
genitorialità 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Associazione “La Manina” Associazione Onlus Supporto alla 
genitorialità 

• Tipo di azienda  Privato Sociale 

• Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Corsi pre-parto 

Prevenzione alla depressione post-partum 

Sostegno alla coppia e alla genitorialità nel primo anno del bambino 

 

Dal 21/01/2005 al 
16/05/2005  

 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Ufficio 
Scolastico Regionale per il Piemonte 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Direzione Didattica Statale III Circolo – Pinerolo (To) 

Direzione Didattica Statale IV Circolo – Pinerolo (To) 

Istituto Comprensivo “F. Marro” – Villar Perosa (To) 

• Tipo di azienda   Statale 

• Tipo di impiego  Insegnante supplente –Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Compiti, mansioni e responsabilità proprie del profilo professionale 
attribuite al profilo stesso dal C.C.N.L. 

 
 
 
 
 
 
 
  

  Servizio per le Dipendenze Patologiche – ASL 10 – Villar Perosa 
(To) 
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Da Settembre 2003 a 
Settembre 2009  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Dott. Angelino Remo (Medico) –V.le Castelfidardo 16 Pinerolo (To) 

• Tipo di azienda o settore  ASL 10 – Servizi Sanitari 

• Tipo di impiego  Tirocinante (tirocinio post-laurea e tirocinio scuola di 
specializzazione) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Lettura cartelle cliniche 

Colloqui individuali utenti 

Somministrazione, elaborazione e restituzione dei principali test 
diagnostici in dotazione (Wais, Rorschach, T.A.T., Wartegg) 

Supervisioni individuali con il tutor (Dott. Giardini A. – Psicologo 
Psicoterapeuta) 

Partecipazione settimanale alle riunioni d’equipe 

Collaborazione a progetti per la Promozione alla Salute proposti al 
territorio pinerolese all’interno degli Istituti Scolastici Medie 
Superiori 

Progetto Pegaso 

 
  

 

Dal 1994 al 1998  

 Titolare Attività commerciale 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Molteni Francesca 

• Tipo di azienda o settore  Commerciale – S.A.S. 

• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione e organizzazione dell’attività commerciale 

Contabilità ordinaria 

Dal 1991 al 1994   Servizio di volontariato per le dipendenze patologiche presso 
“Comunità di Base” 

 Progetti territoriali in collaborazione con USSL 44  Pinerolo (To) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Dal 2005 al 2009  Scuola di Specializzazione in Psicoterapia 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Adleriana di Psicoterapia – Riconosciuta dal Ministero 
dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica D.M. 
29/09/2004 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Le materie studiate ed applicate, sotto forma di laboratori e tirocinio, 
trattano l’ambito psicologico e psicoterapeutico, solidificando le 
tecniche pertinenti il profilo professionale specifico il cui servizio 
esorta la Promozione alla Salute 

- Principali modelli teorici di riferimento 

- Psicodiagnostica (Wais-R, Rorschach, T.A.T, Wartegg, 
Carta e Matita, Bender Cantucci, Matrici di Raven)  

- Colloquio psicologico 

- Alleanza terapeutica 

- Progettazione di un percorso terapeutico 

- Interventi applicabili alle psicopatologie adulti 

- Psicosomatica 

- Psicofarmacologia 

- Psicologia Giuridica 

- Neuropsicologia 

- Deontologia ed Etica psicologica 

• Luglio 2015  Diploma di Specializzazione in Psicoterapia 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Dal 1997 al 2003   Università degli Studi di Torino 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità (vecchio ordinamento) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 - Psicologia Clinica e di Comunità 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

1990/1991  Diploma di Maturità Magistrale/ Anno Integrativo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Magistrale Statale “G.A. Rayneri” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 - Formazione scolastica socio- psico- pedagogica 

• Qualifica conseguita  Diploma scuola media superiore 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

15/05/19  “Danzare nei mondi della cura-Danzamovimentoterapia come 
risorsa di salute” 

Formazione  Seminario/Università degli Studi di Torino-Scuola di Medicina e 
Scuola di Formazione in Danzamovimentoterapia espressivo-
relazionale 

29/11/19  “In Direzione Ostinata. I 30 anni di Aliseo” 

L’evoluzione del fenomeno e del trattamento dell’alcolismo 

Formazione   Convegno Associazione Aliseo Onlus 

01/03/17  Gestione dell'aggressività nei luoghi del lavoro sociale e in contesti 
di bassa soglia  

Formazione  Seminario Gruppo Abele 

11/12/15  L’evoluzione della residenzialità nel trattamento e nella riabilitazione 
nelle addiction 

Formazione  Seminario SIDT Piemonte e Valle D’Aosta 

10/11/2014 e 24/11/2014  Tra controllo sociale e relazione di aiuto. L'area legale nelle 
dipendenze patologiche 

Formazione  Seminario ASL TO1 

16/10/12 

19/10/12 

 Affidiamoci alla rete operatori e volontari insieme per percorsi e 
risposte ai problemi alcolcorrelati 

Formazione  Corso ASL TO 3  

04/07/11  Alcohol Prevention Day 

Istituto Superiore della Sanità 

Formazione   Convegno 

 

04/06/11  Corso B: per adetti antincendio in attività a rischio di incendio medio 

FOREVER s.r.l.  

Formazione  Corso di formazione 

 

04/29/11  Dipendenze e consumi: 35 anni dopo la prima legge sulla droga 

Formazione  Convegno  

Dott. Grosso Leopoldo 

 

06/30/10  Codice deontologico e responsabilità sociale degli psicologi 

Formazione  Seminario 

Ordine degli psicologi del Piemonte 

 

01/02/10   La gestione clinica e organizzativa dei pazienti con doppia diagnosi. 

A.S.L. TO 3 – Dott. Zanalda Enrico e Dott. Jarre Paolo 

Formazione  Convegno 

 

14/12/09   Ordine degli Psicologi del Piemonte – “Progettare Progetti” 

Dot.ssa Cosola A. 

Formazione  Seminario 

 

21/09/09  Accademia del Test proiettivo – PDM nella clinica psicodiagnostica 

Prof. Freilone F., Dott.ssa Ornato S. 

Patrocinio e organizzazione “A. Adler” Institute 

Formazione  Corso di formazione 
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23/09/09   A.S.L. To 3 – Il Dipartimento patologie delle Dipendenze: 
organizzazione aziendale e integrazione con i servizi del privato 
sociale 

Formazione   Convegno 

 

                                03/10/09   Scuola Adleriana di Psicoterapia – Psicosomatica 

Dott.ssa Saraceni 

Formazione  Seminario 

 
 
 

                                27/05/09 

                                09/06/09 

                                15/06/09 

 A.S.L. TO 2 “La diagnosi nei servizi perle dipendenze: funzioni e 
strumenti” 

Dott. Mascetti V. 

Formazione  Convegno 

 

                                08/10/08         CAPS Consorzio Centri Accoglienza – “Uso e Abuso di alcol: 
approcci e trattamenti a confronto” 

Formazione  Convegno 

 

                                16/02/08  Ordine Psicologi Piemonte – “Confini e fasi di una psicoterapia. 
Aspetti etici e deontologici” 

Formazione  Convegno 

 

                                25/01/08  Associazione Gruppo Abele – Convegno Annuale SIA Piemonte – 
Alcolismo? Quale definizione? 

Formazione  Convegno 

 
 

                              30/11/07       Azienda FOREVER – Corso per lavoratori designati al Pronto 
Soccorso per aziende appartenenti al gruppo B e C 

Formazione  Corso formativo 

 

                                16/05/07  A.S.L. 10 – Pinerolo (To) – Interventi innovativi per le dipendenze 
patologiche  

Formazione  Corso formativo 

 

                                24/03/07  Scuola Adleriana di Psicoterapia –Corso “Test Carta e Matita” 

Formazione  Seminario 

 

                              17/02/07  Accademia del Test Proiettivo – Corso “Rorschach e Clinica” – 
Patrocinio e organizzazione “Istituto di Psicologia Individuale “ A. 
Adler 

Formazione  Corso  

 

                              10/03/07 

                              25/03/06 

 Cooperativa sociale Mafalda  – “Il ruolo dell’assistente 
all’integrazione scolastica” 

Cooperativa sociale Mafalda – “L’assistente all’integrazione 
scolastica tra professione e vissuti” 

Formazione  Seminari  

 

                               14/11/06                         A:S:L: 10 – Pinerolo (To)  2I pazienti affetti da doppia diagnosi” 

Formazione  Corso formativo 
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                               16/09/05    A.S.L. 15 Cuneo – “Trattamento integrato del paziente difficile”      

Formazione  Corso formativo 

 

                               16/04/05  A.S.L. 10 – Pinerolo (To) “Percorsi di sostegno alla genitorialità fra 
la teoria e la pratica” 

Formazione  Corso formativo 

 

                               08/04/05           A.S.L. 10 – Pinerolo – “ La depressione materna: dalla conoscenza 
alla prassi” 

Formazione  Convegno 

 

                               08/04/05  La depressione materna: dalle conoscenze alla prassi 

Formazione  Corso di formazione  ASL 10-Pinerolo (To) 

 

                                16/04/05  Percorsi di sostegno alla genitorialità fra la teoria e la pratica 

                           Formazione  Corso  ASL 10- Pinerolo 

                                25/05/04  A.S.L. 10 Pinerolo (To) – “Gestire l’emotività” 

Formazione  Corso Formativo 

 
 

                         2003 - 2004  A.S.L. 10 Pinerolo (To) – Corso Associazione A.N.A.P.A.C.A. – 
Associazione Nazionale Assistenza Psicologica Ammalati di cancro 

Formazione  Corso formativo 

 

                               15/05/04                             Organizzazione “Fermata d’Autobus” – “Adolescenti sofferenti” 

Formazione  Convegno 

 

                               06/11/03             Università degli Studi di Torino  Dipartimento di Psicologia – “I fattori 
di protezione dal rischio in adolescenza” 

Formazione  Convegno 

 

                           Anno  2003       “La psiche cresce sul palcoscenico” Articolo pubblicato su Rivista 
MAIEUSIS, anno 2003, n°6, Ottobre 2003. www.cospes.it 

Formazione   

 

                                18/11/02  A.S.L. 2 U.O.A. di Neurologia Dipartimento di Medicina Generale e 
Specialistica – Gruppo di studio “Il trauma cranico: valutazioni 
neuropsicologiche” 

Formazione  Convegno 

 

                          10/03/ 1993       SERT - U.S.S.L. 44 Pinerolo (To) Stage Scuola Territoriale di 
Educazione alla Salute 

Formazione  Seminario 

 

                    Dal 26/07 1993 

                      al 30/07/1993 

 SERT – U.S.S.L. 44 Pinerolo – Corso di formazione per attività di 
volontariato nelle dipendenze patologiche (Sostanze Stupefacenti) 

Formazione  Corso 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  DISCRETO 

• Capacità di scrittura  DISCRETO 

• Capacità di espressione 
orale 

 ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 NEL CORSO DELLA MIA CRESCITA PERSONALE, SIA INDIVIDUALE CHE 

PROFESSIONALE, HO MATURATO CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  

ADATTANDO LO STILE COMUNICATIVO E L’INTERAZIONE IN BASE AL 

GRUPPO DI LAVORO IN CUI HO INVESTITO LE MIE RISORSE, TENENDO 

CONTO DELLA MISSION, DEGLI OBIETTIVI, DELLE NECESSITÀ E DELLA 

MULTIPROFESSIONALITÀ CON LE QUALI  HO CONDIVISO L’AMBITO 

LAVORATIVO. L’ESPERIENZA FORMATIVA PERSONALE CONCILIA  I  MODELLI 

TEORICI DI RIFERIMENTO CON LA PRATICA CLINICA QUOTIDIANA, GRAZIE 

AD INTERVENTI IN AMBITO VOLONTARISTICO (TIROCINII, STAGE, 
ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO), LAVORATIVO, COLLABORAZIONI CON I 

PRINCIPALI  PARTNER DI RIFERIMENTO IN AMBITO SANITARIO E SERVIZI 

SOCIALI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 LE CAPACITÀ E LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE MATURATE NEL CORSO 

DEGLI ANNI  HANNO CERCATO DI RISPETTARE GLI OBIETTIVI E I RISULTATI 

RICHIESTI DAL GRUPPO DI LAVORO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 CAPACITÀ TECNICHE DISCRETE: CONOSCENZA SOFTWARE DEI SISTEMI 

OPERATIVI WINDOWS 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

. 

 PORGO ALLA VS. ATTENZIONE LA  MIA DISPONIBILITÀ, COSTANTE E 

CONTINUA, AD APPRENDERE UTILI MODELLI DI RIFERIMENTO, NONCHÉ LA 

DISPONIBILITÀ ALLA VERIFICA E DISCUSSIONE DEL MIO OPERATO, IL 

CONFRONTO CON DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI E LA PROMOZIONE 

ALLA RICERCA. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 


